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2.7 Arbetsmiljopolicy

- De 6vergripande malen for arbetsmiljoarbetet i var verksamhet &r att siakerstélla en
arbetsmiljo som inte utsétter arbetstagare for ohélsa eller olycksfall och som ar
tillfredsstédllande med hénsyn till arbetets natur och den verksamhet som rader i
foretaget.

- U-Schakt har den uppfattningen att god arbetsmiljo &r ett konkurrensmedel som
framjar bade foretaget och de anstillda.

- Arbetsforhédllandena skall anpassas till de anstélldas forutsittningar i fysiskt och
psykiskt avseende och ge medarbetaren mojlighet att medverka i utformningen av sin
egen arbetssituation samt i fordndrings- och utvecklingsarbete som ror det egna arbetet
sa langt det dr rimligt.

- Varje anstilld ska visa ett personligt ansvar for hilsa och miljo i det dagliga arbetet.
- Det kommer pa var och en att inte bara folja instruktioner och rutiner utan ocksa att
vara uppmérksam pa och genast rapportera eventuella risker och hot mot en god

arbetsmiljo och mot den yttre miljon.

- Vid storningar i verksamheten ska omsorgen om hélsa och miljo prioriteras.

- En god arbetsmiljo dr i samklang med foretagets intressen eftersom det gor att var
viktigaste resurs, personalen, trivs och fungerar vil i sitt arbete.
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